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La gran diversidad de acciones emprendidas para incorporar el enfoque de
género, por los y las socias de la Alianza de Género (GWA), necesitan ser
compartidas para empoderar las acciones de las/os miembros de la Alianza y de
todas las personas interesadas en incidir en las politicas publicas. Razén por la
cual planteamos la necesidad de disefiar una herramienta interactiva donde se
recopilen dichas experiencias, como un apoyo a los procesos de incidencia politica
para la transversalizacion del enfoque de género en politicas nacionales de agua,
en los distintos paises de la regién Latino Americana y del Caribe. *

Con base en lo anterior, se plantearon los siguientes objetivos generales y
especificos:

1 OBJETIVOS
1.1 OBJETIVOS GENERALES

1. Recopilar y ordenar por ejes tematicos las acciones realizadas por los y
las socias de la region Latino Americana con respecto al cuarto eje
estratégico (producto) de la GWA: “la incorporacion de asuntos de género
en el desarrollo e implementacién de politicas nacionales sobre recursos
hidricos”.

2. Crear una herramienta interactiva que permita a las instituciones,
organizaciones y personas interesadas, consultar y aportar a las
metodologias y experiencias de incidencia politica de la GWA —
experiencias propias relevantes en la incorporacién del enfoque de
género a las politicas nacionales de los recursos hidricos.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

> Detectar las estrategias y procesos de incidencia de género a diferentes
niveles, respecto a las politicas de gestion del agua de la regién Latino
Americana y el Caribe.

> ldentificar las metodologias y estrategias de incidencia politica
desarrolladas, utilizadas y/o adaptadas para incorporar el enfoque de
género en las politicas de gestion del agua, por tipo de uso (doméstico,
agricola e industrial) y por paises.

! Este proyecto esta relacionado con las actividades 3.01.02 y 3.01.03 del Programa
AECID de la GWA,; Proyecto “Agua y Género: Acceso equitativo y gestion eficiente de
agua y saneamiento para la regién Latinoamérica y El Caribe”



» Recolectar, tematizar y ordenar el material desarrollado por los y las
socias de GWA, relacionado con la incidencia en las politicas nacionales
de agua con enfoque de género.

» Tematizar, clasificar (segun lista de criterios), desarrollar y/o adaptar
experiencias metodolégicas y estratégicas como materiales de
capacitacion y herramientas de consulta para procesos de incidencia
politica desde una perspectiva de género en politicas publicas de
recursos hidricos.

2 DESARROLLO DE ACTIVIDADES

Con el propésito de tener el material de las y los miembros del GWA, se envio una
carta de invitacion por la red de GWA (Ver Anexo 1). Las multiples actividades de
los/las socias impidié que mandaran el material, por lo que se opt6 por elaborar un
cuestionario con preguntas cerradas (Ver Anexo 2).

Con base en el cuestionario se elaboraron unas tablas que sirvieron de base para
la construccion de la herramienta interactiva, los cuales fueron llenados con
informacion bésica enviada por Christine Verheijden, Oficial de Programas Sénior
de GWA y a través de una busqueda minuciosa.

Los criterios de seleccion fueron los siguientes:
1. Que sea informacion de un pais Latino Americano o del Caribe

2. Que sean politicas publicas o de gestion a nivel nacional o regional, no local
ni comunal.

3. Que tengan informacion de politicas de género en relacién con el agua o
recursos naturales.

3 RESULTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS EN LA PRIMERA FASE
(Actividad 3.01.02 )2

El proyecto tiene previstos dos productos finales, el primero denominado
“actividad 3.01.02” comprendio las actividades de compilacién, sistematizacién y
seleccién del material, para las cuales se definieron cinco secciones cuyos
contenidos se enmarcan en:

SECCION I. INSTRUMENTOS LEGALES DEL AGUA

2 Correspondiente al output 4.4 del programa global de GWA



Las politicas del sector hidrico en Latino América y el Caribe han tenido diferentes
momentos historicos que denotan una tendencia regional, tal es el caso de las
primeras leyes relacionadas con los recursos hidricos a principios del siglo
pasado, cuando los paises gestionaban las aguas en diferentes instancias, como
los municipios a cargo del agua de uso doméstico y alcantarillado, las secretaria o
ministerios de agricultura, encargadas del agua de riego y asi sucesivamente. A
partir de la década de los noventa en la region se empieza a promover la
modificacion de las leyes del agua para normar y regular el uso del agua, e incluso
su gestion a través de considerarla como un “bien econdmico” y privado que
puede ser vendido y heredado, este caso nos ilustra el caso chileno. EIl proceso
de constitucién de las leyes como se puede apreciar en esta seccion.

SECCION II: INSTITUCIONES ENCARGADAS DEL AGUA

A partir del inicio del milenio, muchos paises han reestructurado sus instituciones
gubernamentales con el propésito de concentrar a todas las instancias que toman
decisiones en el quehacer del recurso hidrico, argumentando que era necesario
mejorar una gestion eficiente en cuanto a su administracién y que también se
ampliara la cobertura de acceso al agua en condiciones saludables, tanto en
comunidades rurales como los barrios periféricos de las ciudades grandes y
medianas, por lo que se introdujo el concepto de Gestion Integral de Recurso
Hidricos (GIRH). En tanto que otros paises han reasignado las funciones sin
cambiar las estructuras institucionales, es decir, se incorporan nuevas areas
dentro las instancias pero no cambian los objetivos. En ninguno de los dos casos
se incorporan perspectivas que incidan directamente en la instauracién de las
politicas publicas tendientes a la equidad de género, aunque con la ampliacion de
la infraestructura para la dotacion de agua potable, se pretende beneficiar a las
familias econémicamente desfavorecidas y por tanto a las mujeres de esos
hogares, lo que no significa que dichas instituciones tengan sensibilidad de
género.

SECCION IIl: INSTITUCIONES ENCARGADAS DE GENERO

Las instituciones encargadas de las politicas publicas de género se han abocado
principalmente en tratar de visibilizar la participacion de la mujer en el ambito
publico, asi como en los derechos de las mujeres a partir de la busqueda de
justicia en las relaciones laborales, de educacion, al igual que en lo relacionado
con la violencia intrafamiliar, la salud reproductiva de las mujeres y otros
considerados en el llamado enfoque de Mujer en el Desarrollo (MED). Es recién
en la Ultima década de los noventa que algunos gobiernos que se introduce el
enfoque de Genero y Desarrollo (GAD) han impulsado los temas relacionados con
los recursos naturales en general y el agua en patrticular, a través de la creacion



de instancias institucionales dirigidas a la equidad e igualdad de oportunidades de
la mujer, por medio de ministerios o secretarias, en tanto que otros solo han
impulsado programas de apoyo dirigidos a temas especificos del sector hidrico.

SECCION IV: METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS DE INCIDENCIA POLITICA

La situacion de desigualdad por la falta de oportunidades a la que estan sujetas
las mujeres y de esta con relacion a los recursos naturales y del agua, mediada
por las instituciones, hace necesaria la creacion y el disefio de distintas
metodologias, asi como de estrategias de incidencia politica a ser aplicadas en
diferentes contextos, instituciones, organizaciones y grupos de mujeres. Razdn por
la cual, este espacio estd4 destinado para el intercambio de experiencias y la
apertura a nuevas realidades, lo que facilitara la trasmisién de conocimientos y el
avance permanente de la incorporacion de consideraciones de género en el sector
hidrico.

SECCION V: MATERIALES DE INCIDENCIA POLITICA DE GENERO Y AGUA

En esta seccion se ha habilitado una base de datos con materiales didacticos y
dinamicas que han sido utilizados para preparar un taller, un programa, hacer una
investigacion, consultar el tipo de leyes y reglamentos sobre el agua, las politicas
de agua y de género en cada uno de los paises Latino Americanos y del Caribe, a
fin de aunar esfuerzos en la incidencia politica para que se incorporen
consideraciones de género en las politicas de recursos hidricos.



A continuacion presentamos los cuadros con las variables para cada una de estas secciones.

SECCION I: INSTRUMENTOS LEGALES DEL AGUA

Instrumentos de Reglamento Incluye Enfoque | Instrumentos Instrumentos Instrumentos
PAIS Legislacion de Aguas | Aprobado de Género legales sobre Aguas | legales sobre legales Sobre otros

(Fechas) (Fecha) (Capitulo o para Uso Doméstico | Aguas para Riego | usos de Agua

Articulo) (Separada) (Separada)
SECCION II: INSTITUCIONES ENCARGADAS DEL AGUA

Pais Encargada A nivel A nivel Nacional, A nivel Regional, A nivel A nivel Encargadas de la
del Agua a de Departamental ylo | Departamental/Estatal | Departamental | Departamental | contaminaciéon vy

nivel Nacional | Cuencas | Municipal para Uso | o Provincial para Agua | y Municipal y Municipal Saneamiento

Domeéstico/ de Uso Agricola o de para Agua para | para Otros
Riego Uso Industrial | Usos
SECCION IIl. INSTITUCIONES ENCARGADAS DE GENERO
Pais Instancia encargada de | Dependencia Programas o Proyectos con | Politicas de GIRH con | Politicas Ambientales con

Politicas de género

especifica

enfoque de género

enfoque de género

enfoque de género




SECCION IV. METODOLOGIAS Y ESTRATEGIAS DE INCIDENCIA POLITICA

Pais Institucion Nombre del Evento (Taller/Cursillo/Curso de Fechas
Capacitacion)
SECCION V. MATERIALES DE INCIDENCIA POLITICA DE GENERO Y AGUA
PAIS:

Material de investigacion

Material de Promocidn

Material de Difusion

Presentaciones en Power Point

Dindmicas de grupo




4

RESULTADOS Y PRODUCTOS ENTREGADOS EN LA SEGUNDA FASE

(Actividad 3.01.03)*

5

Una herramienta (toolbox) interactiva, tematizada, agil y de facil acceso,
puesta en un hosting y dominio propio que permite almacenar documentos.
La pagina de internet es: http://www.gwa-lac.org

La herramienta interactiva esta disefiada para que se pueda hacer
basquedas por region, pais, temas relacionados con el agua y género.
Asimismo, se podra actualizar e insertar otros documentos, ampliar y/o
reducir el temario.

Informacién acerca de las estrategias de incidencia de género detectadas,
incorporadas y ordenadas de acuerdo a las politicas de gestion del agua al
nivel de los gobiernos nacionales de la region Latino Americana y el Caribe.

Metodologias para incorporar el enfoque de género utilizadas en los
procesos de incidencia de politicas nacionales, identificadas y ordenadas
por paises.

Material relacionado con las politicas nacionales del agua, desde la
perspectiva de género, recolectado, ordenado y sistematizado.

Materiales de capacitacion (sobre metodologias/estrategias para hacer
incidencia politica) relevantes, identificados, desarrollados y/o adaptados.

Técnicas y experiencias relevantes, recopiladas y ordenadas por pais y
region, que son relevantes al tema.

LECCIONES APRENDIDAS

El proceso de conseguir informacion explicitada requeria de mas tiempo para
establecer una constante interaccion con las y los miembros de la Alianza de
Género (GWA), lo que hubiera permitido contar con los aportes y experiencias de
un mayor numero de personas. Sin embargo, estamos convencidas que ahora que
ya esta abierto este espacio con informacion sistematizada, ya se podran iniciar
los contactos con los y las socias para que nos proporcionen material y con
ellos/as profundizar en el andlisis comparativo de las politicas de género y de
recursos hidricos en cada pais y por region.

* Correspondiente al output 4.3 del programa global de GWA


http://www.gwa-lac.org/

La informacién obtenida acerca de la implementacion de las leyes de agua en los
diferentes paises latinoamericanos es difundida por distintas fuentes y no siempre
por las instancias de gobierno encargadas de la difusion y publicacion de las
mismas, ni hay una secuencia y uniformidad en la manera como se distribuye la
informacion, lo que dificulta su basqueda.

En la red de Internet, en algunos casos se encuentran documentos escaneados
del original y en otras ocasiones soOlo resiumenes o0 comentarios de los
documentos tanto de Leyes o Reglamentaciones, muchas de las cuales estan
reproducidas en letras muy pequefias 0 borrosas (especialmente si son
escaneadas de fotocopias), lo que hace dificil su lectura o el copiado.

La pagina de herramienta requiere de constante actualizacion y reformulacion en
cuanto a la informacion expuesta, dado que es posible encontrar datos mas
especificos en otras fuentes o porque también las paginas Web de los ministerios
y secretarias van actualizando sus datos, en algunos casos agregando
informacion y en otros sustituyéndolos, lo que obliga a tener que actualizarla
constantemente, si no se quiere perder su vigencia.

6 CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

La P4agina Herramienta Interactiva con base de datos especificos de la perspectiva
de Género con el agua y los recursos naturales, requirié del disefio y creacién de
cuadros con los ejes tematicos que consideramos basicos para incorporar, tal es
el caso de documentos oficiales, los estudios e investigaciones, asi cémo
metodologias aplicadas en talleres y cursos para incorporar el enfoque de género,
muchos de los cuales son trabajados y aplicados por los y las socias de la Alianza
de Género (GWA), de ahi la inquietud para que estas experiencias sean
compartidas como mecanismo de retroalimentacion entre las y los miembros, asi
como de aquellas personas interesadas en incidir en las politicas publicas con
estos ejes tematicos. El objetivo principal esta cumplido, con el disefio de una
herramienta interactiva que no solo dispondra de informacién calificada sino que
también, pretende ser un material critico y de apoyo para los procesos de
incidencia con enfoque de género en politicas nacionales de agua y medio
ambiente, en los distintos paises de la region Latino Americana y del Caribe.

Uno de nuestros objetivos fundamentales era la recopilacion de informacion y
sistematizacién de experiencias desarrolladas por las y los miembros de la Alianza
de Género y Agua (GWA) con respecto a incidencia politica para incorporar
asuntos de género en las Politicas Nacionales de agua de los diferentes paises
de Latino América y el Caribe, el cual se pudo obtener sdlo de algunas y algunos
miembros. Consideramos que el tiempo relativamente corto disponible para hacer



esta tarea, y las multiples ocupaciones de los y las miembros de la GWA para
poder responder a la solicitud al momento de iniciar con la recopilacién de
informacion de experiencias y estrategias de incidencia politica, como también las
pocas experiencias relevantes en este tematica desarrollando a niveles nacionales
que es relativamente nueva, seguramente han sido factores limitantes en este
proceso.

Sin duda, otro factor limitante, fue la informacion solicitada a través del
cuestionario que requeria datos especificos que no siempre estan al alcance de
todo el publico, por ejemplo las fechas en las que se implementaron determinadas
politicas publicas en relacion al agua y con enfoque de género, lo que nos indica la
necesidad de una mayor contextualizacion y al mismo tiempo la variabilidad del
manejo de informacion que tienen los paises, sin embargo, ha sido muy ilustrativo
acercarnos a las formas de inclusion que hacen las instancias gubernamentales
encargadas de dar un enfoque de género a sus programas, lo que nos indica que
falta la construccidon de un eje que articule, no sélo los problemas de las mujeres
como asistencia social, sino como una necesidad de participacion con incidencia
en las acciones y decisiones con respecto a los recursos naturales, producto de su
practica, de lo que piensa y propone, lo que garantizaria su inclusion en los
procesos democraticos.

En cuanto al contenido de la informacion tenemos dos casos: por un lado, fue
enriqguecedor ver como han cambiado las leyes y reglamentaciones con respecto
al uso del agua en las diferentes actividades de servicios basicos y productivos,
hemos detectado que las normas implementadas por los diferentes paises va de
acuerdo al contexto socioecondmico y politico internacional y en otros casos
regionales. Por otro lado, y especificamente en las Politicas Publicas de la GIRH
con enfoque de género, la implementacion de éste tema por los ministerios o
secretarias encargadas, tienen programas que mencionan el problema de la
mujer; en los casos en gque existe una mayor explicitacion del papel de la mujer en
el sector hidrico, lo concerniente al enfoque de género esta separado del conjunto
de acciones y planes que se exponen. En otras situaciones, se hace mencién a la
necesidad de atender las desigualdades sociales, siempre en relacion a los
acuerdos internacionales firmados por un determinado pais, para atender las
necesidades basicas de los sectores pobres, como es el acceso al agua segura
para la alimentacién de las familias de escasos recursos economicos, donde
también estan incluidas las mujeres. Situacion en la que se presenta una
separacién o inclusién de manera incidental sin abordarse el problema principal: la
participacion de las mujeres, porque esta invisibilizada en las acciones realizadas
por el conjunto de las y los miembros del grupo social referido, esta situacion
también es propiciada por los principios institucionales, dado que a nivel de la



estructura organica, estan hechos para no visibilizar las relaciones de género en
las Politicas Publicas y su relacién con el agua y el medio ambiente.

A nivel de las instituciones encargadas de las politicas publicas de género, a partir
de la ultima década, la mayoria de los paises han empezado a crear direcciones o
instituciones descentralizadas de ministerios o0 secretarias para contemplar la
proteccion de la mujer de la violencia intrafamiliar, cuidado de la salud y otros
temas relacionados a la vida familiar, habiendo instancias cuyas funciones y
atribuciones son primordialmente de recomendaciones o solicitudes, dejando que
la toma de decisiones pertenezca a un Ministerio 0 Secretaria de asuntos sociales
0 de desarrollo socio-economico. En este mismo sentido, estas instancias solo
incluyen el tema de agua como un factor determinante en la salud, sin tomar en
cuenta todos los otros aspectos relacionados con los recursos naturales y su
incidencia sobre las mujeres, por lo que es imprescindible incidir en las politicas
publicas para lograr que estas instancias abran su area de accion e incluyan
temas de recursos naturales en general y de agua en particular en sus agendas.

Por otro lado, los Ministerios 0 Secretarias encargadas de las politicas hidricas
tienen politicas de gestion con enunciados que sefialan la importancia de la
participacion de la mujer, sin establecer los mecanismos o politicas preferenciales
a las mujeres y sectores vulnerables en general, limitando sus acciones a
promover el abastecimiento de agua potable y su incidencia con la salud de las
mujeres y de la familia. Aspecto que nos obliga a contemplar la necesidad de
dirigir nuestras acciones a promover una mayor voluntad politica para establecer
mecanismos de coordinacion entre las instituciones ministeriales o secretarias de
Estado, de modo que éstas incluyan en sus agendas objetivos dirigidos a la
instauracion de politicas publicas que incorporen consideraciones de género y de
preservacion y conservacion de los recursos naturales en todos los a&mbitos de
gestion gubernamental.



ANEXOS



ANEXO 1

GWA Secretariat

P.0.Box 114, 6950AC Dieren

GWA Waren atiance the Netherlands
Telephone +31 (0)313 427230

jokemuylwijk@chello.nl

www.genderandwater.org

Fecha: 6 july 2010
Ref: GWA/CV/2010/096
Asunto: Output 4.3 and 4.4- Programa AECID actividades 3.01.02 y 3.01.03

Estimados y estimadas compafieras y compafieros del GWA y otros grupos del sector
Uﬂ@ hidrico y de género,

Lo

¢,Cansados/as de pasar horas o dias buscando material relacionado con género y agua?

Les escribimos para hacerles una cordial invitacion a participar de una experiencia que P
nos hemos propuesto realizar dentro de las actividades de la GWA de la regién de
Latino América y el Caribe (LAC), que consiste en aunar nuestros esfuerzos,
experiencias y conocimientos para elaborar una herramienta interactiva en la cual todos y todas y
cada uno/a de nosotros/as, se beneficiara y nos apoyaremos mutuamente en nuestros trabajos.

4
Ahora bien, jcuales son los objetivos de esta herramienta interactiva? 9

> Detectar las estrategias y procesos de incidencia de género a nivel central; estatal,
departamental o provincial, respecto a las politicas de gestion del agua de la region
Latino Americana y el Caribe.

> |dentificar metodologias y estrategias de incidencia desarrolladas, utilizadas y/o
adaptadas para incorporar el enfoque de género en las politicas de gestion del agua, por
tipo de uso (doméstico, agricola e industrial) y por paises.

> Recolectar, tematizar, ordenar y sistematizar el material con incidencia en las politicas
nacionales de agua y los que tienen enfoque de género.

» Tematizar, clasificar, desarrollar y/o adaptar experiencias metodoldgicas y estratégicas
como materiales de capacitacion para hacer incidencia de género en politicas publicas
de recursos hidricos.


mailto:jokemuylwijk@chello.nl
http://www.genderandwater.org/

Es decir, queremos construir una pagina web que sirva para nuestras actividades de
investigacion y capacitacion, donde cada uno/a de nosotros/as pueda ingresar a esta

pagina y encuentre metodologias, estrategias y experiencias de incidencia en las politicas

del agua, de modo que se ponga en el buscador el tema o los indicadores que necesite. ¢ ?
Por ejemplo, si tienes que preparar un taller para funcionarios publicos que trabajan en

empresas operadoras de agua potable y saneamiento, esta herramienta interactiva, te permitira
encontrar un menu de diferentes metodologias; estrategias; temas; los grupos a los que va dirigido;
el tipo de uso de agua del sector y el lugar. También podrés encontrar diversas politicas de agua y el
enfoque de género que se les dio en diferentes paises Latino Americanos y del Caribe.

Esta herramienta que sera de utilidad para todos y todas requiere de tu colaboracion
'i\} y aporte con material tematico de capacitacion; técnicas y dinamicas grupales;
3 \* / /Q metodologias; estrategias; politicas nacionales: leyes, reglamentos y normativas que
(— ~ existen en tu pais y cualquier otro material que consideres de utilidad y que quieras
compartir con nosotros/as, los cuales seran reconocidos con tu nombre, institucién y lugar de origen
(jsi asi lo deseas o como nos indiques!). Esperamos tu contribucion, porque estamos seguras que
esta herramienta, enmarcada en la reciprocidad serd una construccién de apoyo y aprendizaje
mutuo que nos enriquecera en nuestras actividades profesionales y de especializacion en el trabajo
de todos y todas y cada uno/a de nosotros/as. El material que consideres pertinente incluirlo en esta
pagina interactiva, por favor envialo a la siguiente direccidn: gwa-lac-herramienta@hotmail.com

La actividad sera coordinada por Sonia Davila-Poblete desde Bolivia, con quien se pueden poner en
contacto para hacerle preguntas sobre la herramienta interactiva que estamos construyendo y con
todo gusto recibird los comentarios y sugerencias que deseen hacer al correo electrénico
sdavilapo@hotmail.com

Atentamente,

Christine Verheijden

Oficial de Programa Sénior

Coordinadora Regién Latinoamérica y El Caribe (LAC)
Gender and Water Alliance


mailto:gwa-lac-herramienta@hotmail.com
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ANEXO 2

GWA Secretariat

P.O.Box 114, 6950AC Dieren

GWA Waren atiance the Netherlands
Telephone +31 (0)313 427230

jokemuylwijk@chello.nl

www.genderandwater.org

Fecha: 02 September 2010
Ref: GWA/CV/2010/096
Asunto: Output 4.3 and 4.4- Programa AECID actividades 3.01.02 y 3.01.03

Estimados y estimadas compafieras y compafieros del GWA y otros grupos del sector hidrico y de
género,

Muchas gracias a todas las personas que nos hicieron el favor de contestarnos y enviarnos material
de forma digitalizada. Los documentos enviados seran puestos en la herramienta interactiva que
estamos disefiando para el uso de todas y todos. Dada la riqueza de las experiencias y
conocimientos que sabemos que estan en cada uno de los espacios de trabajo, mismos que por falta
de tiempo muchos no han podido compartirio con nosotras para ponerlo en la herramienta
interactiva, por lo que consideramos necesario elaborar un brevisimo cuestionario (que no les va a
tomar més de 15 minutos). Tiempo que después sera redituado cuando ustedes quieran encontrar
informacion relacionada al tema de agua y género, tanto en su pais como en Latino América y el
Caribe. Por ello es que los convocamos a unir nuestros esfuerzos, experiencias y conocimientos, ya
que ademas de elaborar dicha herramienta en la cual todos y todas y cada uno/a de nosotros/as, se
beneficiara al apoyarnos mutuamente en nuestros trabajos, podremos dar a conocer nuestros
centros de trabajo para un mayor intercambio.

A continuacion les presentamos el cuestionario que esta dividido en cuatro secciones. Algunas
secciones pueden ser contestadas con paginas web o enlaces de internet que permitan una
busqueda mas rapida, por lo que les rogamos poner todos los datos pertinentes que nos ayuden a
identificar mejor su trabajo. Nuevamente les agradecemos su colaboracion y si existe alguna duda,
aclaracién o informacion que desea adjuntar le rogamos que no duden en ponerse en contacto con
nosotras a la siguiente direccion:

gwa-lac-herramienta@hotmail.com



mailto:jokemuylwijk@chello.nl
http://www.genderandwater.org/
mailto:gwa-lac-herramienta@hotmail.com

CUESTIONARIO
Nombre Completo (Opcional):
Institucion:
Correo Electrénico:
Pais:

SECCION |
Estrategias y procesos de incidencia de género a nivel central y estatal/departamental/provincial,
respecto a las politicas de gestion del agua en su pais.

1. ¢Se ha modificado la Ley de Aguas de su pais? Si No (Si la respuesta es
negativa pasar a la Seccion ll)

2. ¢Cuando se modifico esta Ley de Aguas? Afio

3. ¢Esta Ley ya tiene su Reglamento aprobado? Si__ No____

4. ;Existen otras Leyes sobre el Agua a nivel estatal/departamental/provincial en su pais? Si___
No

5. ¢Estas Leyes del Agua contemplan de alguna manera la perspectiva de género? Si__ No___

6. ¢,En qué Capitulo o Articulo? (Favor especificar el nombre del capitulo o Articulo)
SECCION I

Estructura organica donde se desarrollan e implementan las politicas nacionales de agua y las de
género.

2. POLITICAS NACIONALES DE AGUA
En su pais qué instancia se hace cargo de: (So6lo poner el nombre completo de la instancia
encargada, por mucho que hayan otras que también manejan el recurso y dejar lo demas en blanco)
2.1 El agua en general es:
a) El Ministerio/Secretaria de
b) La Comisién/Consejo/Comité
)
)

Otra Instancia
Ninguna instancia
2 El agua a nivel de Cuencas es:
) Ministerio/Secretaria de

) Viceministerio/Subsecretaria
) La Comision/Consejo de
)
€)

c
d
2.
a
b
c
d

Otro

Ninguna instancia
2.3 El agua de Uso Doméstico/Municipal/Vivienda es: (Sélo poner el nombre completo de la
instancia encargada, por mucho que hayan otras que también manejan el recurso y dejar lo demas
en blanco)

a) Ministerio/Secretaria de
b) Viceministerio/Subsecretaria
c) La Comisién/Consejo de
d) Otro

e) Ninguna instancia




2.4 El agua de Uso Agricola o de Riego es: (Sdlo poner el nombre completo de la instancia
encargada, por mucho que hayan otras que también manejan el recurso y dejar lo demas en
blanco)

a) Ministerio/Secretaria de

b) Viceministerio/Subsecretaria

c)

)

La Comision/Consejo de
d) Otro
e) Ninguna instancia
2,5 El agua de Uso Industrial es: (Sélo poner el nombre completo de la instancia encargada, por
mucho que hayan otras que también manejan el recurso y dejar lo demés en blanco)
a) Ministerio/Secretaria de
b) Viceministerio/Subsecretaria
c) La Comisién/Consejo de
d) Otro
e) Ninguna instancia

3. POLITICAS NACIONALES DE GENERO
3.1 En su pais existen Politicas publicas con enfoque de género, en los:
a) Ministerios/Secretarias de

b) Viceministerios/Subsecretarias

c) La Comisién/Consejo de
d) Otro
e) Ninguna instancia
3.2 Programas con enfoque de género en:

Otro

)
)
) La Comision/Consejo de
)
)

I

) Ministerio/Secretaria de

) Viceministerio/Subsecretaria
) La Comision/Consejo de
)
)

Otro




SECCION Il

Metodologias y estrategias de incidencia desarrolladas, utilizadas y/o adaptadas para incorporar el
enfoque de género en las politicas de gestion del agua, por tipo de uso (doméstico, agricola e
industrial) en su pais.

3. Usted (de manera independiente), la institucion o la ONG donde trabaja han desarrollado alguna
metodologia y estrategia de incidencia para incorporar el enfoque de género en las politicas del agua
para:

3.1 Uso Doméstico. ¢ Cuales?

3.2 Uso Agricola o de Riego ¢,Cuales?

3.3 Uso Industrial: ;Cudles?

SECCION IV
Materiales de capacitacion utilizados o elaborados por su institucion, ONG o su persona, para hacer
incidencia de género en politicas publicas de recursos hidricos.

4. ; Qué tipo de materiales de capacitacion ha utilizado para incorporar la perspectiva de género en
las politicas de gestion del agua?
4.1 Material de investigacion:
a) Libros y estudios especializados:

4.2 Material de Promocién
Folletos
Tripticos
Panfletos

4.3 Material de Difusion:
Peliculas
Documentales
Videos

Dibujos Animados
Programas de Radio

4.4 Presentaciones en Power Point de:
Introduccion al tema de Género y Agua
Temas y Conceptos relacionados con el recurso hidrico
Temas y Conceptos relacionados con género
Brechas de género
Carécter técnico
Otros




4.5 Dindmicas de grupo para:
Presentacion y Animacion

Analisis General

Ejercicios de Abstraccion

Ejercicios de Comunicacién

Ejercicios de Organizacion y Planificacion




