Kenya:
Diferencias de Género en la Gestion Comunitaria del Agua

La agresion fisca por parte de matones es solo uno de los problemas que experimentan las
mujeres que extraen agua dd sstema de irrigacion de Yatta, en d distrito de Machakas,
Kenia. Debido a las sequias, en Machakos existe una competencia en pos dd agua. La
mayoria de la poblacion no tiene agua suficiente para irrigar sus cultivos. El gobierno ha
creado un ssema de gestion comunitaria, que comprende grupos de regantes y comités de
gedtion del agua. Sin embargo, € 85 por ciento de los entrevistadoS'as en una encuesta del
Centro Internaciond de Investigaciones para € Desarrollo (IDRC) declard que las mujeres y
los nifios y nifias que intentaban extraer agua eran victimas de acoso de manos de hombres, y
de agresiones de manos de matones.

La encuesta reflga muchos patrones generadles detectados por los investigadoresas que
recogen datos estratificados por género sobre @ acceso d agua en @ mundo en desarrollo, a
saber:

Mientras que, oficidmente, en mas del 75 por ciento de los hogares los jefes de hogar
eran hombres, un andiss con enfoque de género de los datos demostré que, en
aproximadamente e 35 por ciento de los casos, las mujeres eran las verdaderas jefas de
hogar desde € punto de vista econdmico, sendo responsables de la manutencion de entre
cincoy 10 personas. jEl 25 por ciento de los hogares constaba de mas de 11 miembros!

En & 76 por ciento de los hogares, los duefios de las parcelas eran hombres. Los hombres
tomaban bs decisones més importantes respecto de inversones taes como adquisiciones
de tierra y ganado. Las mujeres solo estaban permitidas de tomar decisiones en relacion
con € agua domédtica e inversones generdes en @ hogar, incluyendo trabgos menores
de irrigacion.

El 96 por ciento de los hogares irrigaba sus cultivos entre tres y cuatro veces por semana
El 44 por ciento de la mano de obra era provista por mujeres, y apenas € 29 por ciento
por hombres. El 12 por ciento restante o asumian nifiosy nifias.

La mayor parte (e 92 por ciento) de los hogares regaba sus parcelas de noche. Esto
exponia a las mujeres d peligro de ser atacadas por matones, a la dificultad de conseguir
quién cuidara de sus hijos/as mientras desempefidban actividades de riego, y a peligros
para su salud debido d aire fresco de lanoche.

Los agricultores varones que regaban sus cultivos ilegdmente desviaban agua del cand
para sus explotaciones agricolas. Sin embargo, se abgtenian de hacerlo s habia otros
agricultores varones regando, por temor a enfrascarse en una pelea. Unicamente o hacian
cuando las usaban € agua eran mujeres. Las mujeres se referian a este hecho como
hostigamiento contra ellas, aduciendo que las ponia en seria desventgja en sus actividades
agricolas.

El 85 por ciento de los encuestados/as pertenecia a un grupo de regantes, pero pocas
mujeres integraban los comités de gestion del agua, debido d temor a expresar sus



opiniones en presencia de hombres y por estar muy ocupadas con los quehaceres
domésticos para asidtir alas reuniones.

Las mujeres eran las que se encargaban dd lavado y € mango dd ganado. Sin embargo,
no fueron consultadas durante @ disefio de Sstema de abastecimiento de agua, de manera
ta que no se tomaron previsones para poner las indadaciones a servicio de dichas
actividades — por gemplo, abrevaderos para dar de beber a los animades e instalaciones
paralavarlosy bafiarlos.

Los entrevigados/as en la encuesta manifetaron que quienes se llevaban la mayor
cantidad de agua durante las temporadas de escasez eran: quienes vivian més cerca del
surco o cand principal (24 por ciento); las personas més agresvas e infractoras de la ley
(24 por ciento); losricos einfluyentes (15 por ciento); los hombres (15 por ciento).

El 99 por ciento de quienes vigilaban € suministro de agua eran hombres, y la mayoria de
los encuestados/as afirmé que dichos funcionarios eran corruptos e injustos.

El consultor contratado parallevar a cabo la encuesta recomendo que:
Se cambiaran |os horarios de las reuniones, para adecuarlos alos horarios de las mujeres.
Se diente a las mujeres a asdir a las reuniones y a competir por posiciones de liderazgo
en los grupos de gestion.
Se dé a la comunidad mayor responsabilidad sobre la totdidad de la gestion dd sstema, a
fin de prevenir la corrupcion por parte de agquéllos que poseen mayor riqueza.

Estecasoilustralo siguiente:
Ladiferenciaque marcael hecho de recolectar datos desglosados por género;
Las desventgas que enfrentan las mujeres debido a las relaciones de poder tradicionaes entre

los hombresy las mujeres; y que
Lafatade un enfoque de género conduce a empobrecimiento estructural de las mujeres.

Fuente IDRC, Management of Water Demand in Africa and the Middle East [Gegtion de la
demanda de agua en Africay @ Medio Oriente].



